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Entwicklung Leitbild

Um ein eindeutiges und
unverwechselbares Bild der
Gemeinde zu vermitteln ist ein klares
Leitbild unerlasslich!
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Definitives Positionierungs-Statement

,Havixbeck ist die

= griine Kulturgemeinde im Herzen des
Mtunsterlandes,

= die mit ihren vielféltigen Bildungs- und
Freizeitangeboten und

= ihrer guten verkehrstechnischen
Anbindung

= eine hohe Wohlflihlqualitat fir die ganze
Familie bietet.”
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Entwicklung Corporate Design / Logo

Generell agiert das Logo als Bindeglied zwischen der Gemeinde, den Biirgern und allen Interessenten.

Folgende Kernworte liegen dem Entwurf zugrunde:

® Bodenstandigkeit

e Emotionalitat

e Aktivitat

e Traditionsbewusstsein
e Offenheit

e Attraktivitat
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Visualisierung

¢ Der Habicht wurde als deutliches Wiedererkennungsmerkmal eingesetzt.
¢ Die Visualisierung ist reduziert und zugleich sehr aussagekraftig.

e Eine elegante und nachhaltige Aussprache der Zielgruppen.
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Farben

Farbklima fiir das Logo
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Die Visualisierung - in Farbe

HAVIXBECK

In dieser Wort-Bildmarke steht der Habicht stellvertretend fiir die bestehenden Symbole von Havixbeck.
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Die Visualisierung — mit Claim

HAVIXBECK

VIELFALTIG NATURLICH.



Positionierung
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Positionierung im Logo-Feld der umliegenden Orte und Gemeinden.
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Briefpapier Biirgermeister

HAVIXBECK

Adressfeld Muster Empfinger
Mustermannstrasse
56789 Musterstadt

Datum Havixbeck, 11 Januar 2011
Mein Zeichen  G/MWa 0i
Betreffzei Ipiciendipiti dolorepudit optaece rumque suntur

Sehr geehrte Damen und Herren,

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit. Aenean commodo ligula eget dolor.
Aenean massa. Cum sociis natoque penatibus et magnis dis parturient montes, nascetur ridicu-
lus mus. Donec quam felis, ultricies nec, pellentesque eu, pretium quis, sem. Nulla consequat
massa quis enim. Donec pede justo, fringilla vel, aliquet nec, vulputate eget, arcu. In enim justo,
rhoncus ut, imperdiet a, venenatis vitae, justo. Nullam dictum felis eu pede mollis pretium. Inte-
ger tincidunt. Cras dapibus. Vivamus elementum semper nisi. Aenean vulputate eleifend tellus.
Aenean leo ligula, porttitor eu, consequat vitae, eleifend ac, enim. Aliquam lorem ante, dapibus
in, viverra quis, feugiat a, tellus. Phasellus viverra nulla ut metus varius laoreet.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit. Aenean commodo ligula eget dolor.
Aenean massa. Cum sociis natoque penatibus et magnis dis parturient montes, nascetur ridiculus
mus. Donec quam felis, ultricies nec, pellentesque eu, pretium quis, sem. Nulla consequat massa
quis enim. Donec pede justo, fringilla vel, aliquet nec, vulputate eget, arcu. In enim justo, rhon-
cus ut, imperdiet a, venenatis vitae, justo. Nullam dictum felis eu pede mollis pretium.

Mit freundlichen GriBen,

Absender, Funktion
T 02507 33-000 Durchwahl -111
E mustermann@havixbeck.de

‘GEMEINDE HAVIXBECK  WILL-RICHTER PLATZ 1 48329 HAVIXBECK POSTFACH 1145 48325 HAVIXBECK
T02507/33-0 F02507/3880  WWW.HAVIXBECK.DE

Vorderseite

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit. Aenean commodo ligula eget dolor.
Aenean massa. Cum sociis natoque penatibus et magnis dis parturient montes, nascetur ri
lus mus. Donec quam felis, ultricies nec, pellentesque eu, pretium quis, sem. Nulla consequat
massa quis enim. Donec pede justo, fringilla vel, aliquet nec, vulputate eget, arcu. In enim justo,
rhoncus ut, imperdiet a, venenatis vitae, justo. Nullam dictum felis eu pede mollis pretium. Tnte-
ger tincidunt. Cras dapibus. Vivamus elementum semper nisi. Aenean vulputate eleifend tellus.
Aenean leo ligula, porttitor eu, consequat vitae, eleifend ac, enim. Aliquam lorem ante, dapibus
in, viverra quis, feugiat a, tellus. Phasellus viverra nulla ut metus varius laoreet. Quisque rutrum.
Aenean imperdiet. Etiam ultricies nisi vel augue. Curabitur ullamcorper ultricies nisi. Nam eget
dui.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit. Aenean commodo ligula eget dolor.
Aenean massa. Cum sociis natoque penatibus et magnis dis parturient montes, nascetur ridicu-
lus mus. Donec quam felis, ultricies nec, pellentesque eu, pretium quis, sem. Nulla consequat
massa quis enim. Donec pede justo, fringilla vel, aliquet nec, vulputate eget, arcu. In enim justo,
rhoncus ut, imperdiet a, venenatis vitae, justo. Nullam dictum felis eu pede mollis pretium. Tnte-
ger tincidunt. Cras dapibus. Vivamus elementum semper nisi. Aenean vulputate eleifend tellus.
Aenean leo ligula, porttitor eu, consequat vitae, eleifend ac, enim. Aliquam lorem ante, dapibus
in, viverra quis, feugiat a, tellus. Phasellus viverra nulla ut metus varius laoreet. Quisque rutrum.
Aenean imperdiet. Etiam ultricies nisi vel augue. Curabitur ullamcorper ultricies nisi. Nam egedui.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit. Aenean commodo ligula eget dolor.
Aenean massa. Cum sociis natoque penatibus et magnis dis parturient montes, nascetur ridicu-
lus mus. Donec quam felis, ultricies nec, pellentesque eu, pretium quis, sem. Nulla consequat
massa quis enim. Donec pede justo, fringilla vel, aliquet nec, vulputate eget, arcu. In enim justo,
rhoncus ut, imperdiet a, venenatis vitae, justo. Nullam dictum felis eu pede mollis pretium. Inte-
ger tincidunt. Cras dapibus. Vivamus elementum semper nisi. Aenean vulputate eleifend tellus.
Aenean leo ligula, porttitor eu, consequat vitae, eleifend ac, enim. Aliquam lorem ante, dapibus
in, viverra quis, feugiat a, tellus. Phasellus viverra nulla ut metus varius laoreet. Quisque rutrum.
Aenean imperdiet. Etiam ultricies nisi vel augue. Curabitur ullamcorper ultricies nisi. Nam egedui.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit. Aenean commodo ligula eget dolor.
Aenean massa. Cum sociis natoque penatibus et magnis dis parturient montes, nascetur ridiculus
mus. Donec quam felis, ultricies nec, pellentesque eu, pretium quis, sem. Nulla consequat massa
quis enim. Donec pede justo, fringilla vel, aliquet nec, vulputate eget, arcu. In enim justo, rhon-
cus ut, imperdiet a, venenatis vitae, justo. Nullam dictum felis eu pede mollis pretium.

Absender, Funktion
T 02507 33-000 Durchwahl -111
E mustermann@havixbeck.de

Folgeseite
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Briefpapier Mitarbeiter

© Kris Kras Design

SN
HAVIXBECK

Adressfeld Muster Empfanger Offnungszeiten des Rathauses:
Mustermannstrasse 34 montags - freitags: 8.30 Uhr - 12.00 Uhr
56789 Musterstadt montags zusatalich: 14.00 Unr - 16.00 Uhr

donnerstags zusatalich: 14.00 U - 18.00 Uhr
und nach Vereinbarung

Konten der Gemeinde havixbeck:

Sparkasse Westminsterland 80 000 029 (BLZ 401 545 30)
Volksbank Baumberge 400 007 500 (BLZ 400 694 08)

Postbank Dortmund 87140-468 (BL2 440 100 46)

Fernmindlicht erreichen Sie uns am besten in-
nerhalb der Offnungzeiten sowie dienstags und
mittwochs von 14.00 - 16.00 Uhr

Havixbeck, 11 Januar 2011
G/MWa  zimmer 208
Ipiciendipiti dolorepudit optaece rumque suntur

Sehr geehrte Damen und Herren,

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit. Aenean commodo ligula eget dolor.
Aenean massa. Cum sociis natoque penatibus et magnis dis parturient montes, nascetur ridicu-
lus mus. Donec quam felis, ultricies nec, pellentesque eu, pretium quis, sem. Nulla consequat
massa quis enim. Donec pede justo, fringilla vel, aliquet nec, vulputate eget, arcu. In enim justo,
rhoncus ut, imperdiet a, venenatis vitae, justo. Nullam dictum felis eu pede mollis pretium. Inte-
ger tincidunt. Cras dapibus. Vivamus elementum semper nisi. Aenean vulputate eleifend tellus.
Aenean leo ligula, porttitor eu, consequat vitae, eleifend ac, enim. Aliquam lorem ante, dapibus
in, viverra quis, feugiat a, tellus. Phasellus viverra nulla ut metus varius laoreet.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit. Aenean commodo ligula eget dolor.
Aenean massa. Cum sociis natoque penatibus et magnis dis parturient montes, nascetur ridiculus
mus. Donec quam felis, ultricies nec, pellentesque eu, pretium quis, sem. Nulla consequat massa
quis enim. Donec pede justo, fringilla vel, aliquet nec, vulputate eget, arcu. In enim justo, rhon-
cus ut, imperdiet a, venenatis vitae, justo. Nullam dictum felis eu pede mollis pretium.

Mit freundlichen GriiBen,

Absender, Funktion
T 02507 33-000 Durchwahl -111
E mustermann@havixbeck.de

‘GEMEINDE HAVIXBECK - WILLL-RICHTER-PLATZ 1 - 48329 HAVIXBECK - POSTFACH 1145 - 48325 HAVIXBECK
T02507/33-0 - F 02507/3880 - WWW.HAVIXBECK.DE

Vorderseite

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit. Aenean commodo ligula eget dolor.
Aenean massa. Cum sociis natoque penatibus et magnis dis parturient montes, nascetur ridicu-
lus mus. Donec quam felis, ultricies nec, pellentesque eu, pretium quis, sem. Nulla consequat
massa quis enim. Donec pede justo, fringilla vel, aliquet nec, vulputate eget, arcu. In enim justo,
rhoncus ut, imperdiet a, venenatis vitae, justo. Nullam dictum felis eu pede mollis pretium. Inte-
ger tincidunt. Cras dapibus. Vivamus elementum semper nisi. Aenean vulputate eleifend tellus.
Aenean leo ligula, porttitor eu, consequat vitae, eleifend ac, enim. Aliquam lorem ante, dapibus
in, viverra quis, feugiat a, tellus. Phasellus viverra nulla ut metus varius laoreet. Quisque rutrum.
Aenean imperdiet. Etiam ultricies nisi vel augue. Curabitur ullamcorper ultricies nisi. Nam eget
dui.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit. Aenean commodo ligula eget dolor.
Aenean massa. Cum sociis natoque penatibus et magnis dis parturient montes, nascetur ridicu-
lus mus. Donec quam felis, ultricies nec, pellentesque eu, pretium quis, sem. Nulla consequat
massa quis enim. Donec pede justo, fringilla vel, aliquet nec, vulputate eget, arcu. In enim justo,
rhoncus ut, imperdiet a, venenatis vitae, justo. Nullam dictum felis eu pede mollis pretium. Inte-
ger tincidunt. Cras dapibus. Vivamus elementum semper nisi. Aenean vulputate eleifend tellus.
Aenean leo ligula, porttitor eu, consequat vitae, eleifend ac, enim. Aliquam lorem ante, dapibus
in, viverra quis, feugiat a, tellus. Phasellus viverra nulla ut metus varius laoreet. Quisque rutrum.
Aenean imperdiet. Etiam ultricies nisi vel augue. Curabitur ullamcorper ultricies nisi. Nam egedui.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit. Aenean commodo ligula eget dolor.
Aenean massa. Cum sociis natoque penatibus et magnis dis parturient montes, nascetur ridicu-
lus mus. Donec quam felis, ultricies nec, pellentesque e, pretium quis, sem. Nulla consequat
massa quis enim. Donec pede justo, fringilla vel, aliquet nec, vulputate eget, arcu. In enim justo,
rhoncus ut, imperdiet a, venenatis vitae, justo. Nullam dictum felis eu pede mollis pretium. Inte-
ger tincidunt. Cras dapibus. Vivamus elementum semper nisi. Aenean vulputate eleifend tellus.
Aenean leo ligula, porttitor eu, consequat vitae, eleifend ac, enim. Aliquam lorem ante, dapibus
in, viverra quis, feugiat a, tellus. Phasellus viverra nulla ut metus varius laoreet. Quisque rutrum.
Aenean imperdiet. Etiam ultricies nisi vel augue. Curabitur ullamcorper ultricies nisi. Nam egedui.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit. Aenean commodo ligula eget dolor.
Aenean massa. Cum sociis natoque penatibus et magnis dis parturient montes, nascetur ridiculus
mus. Donec quam felis, ultricies nec, pellentesque eu, pretium quis, sem. Nulla consequat massa
quis enim. Donec pede justo, fringilla vel, aliquet nec, vulputate eget, arcu. In enim justo, rhon-
cus ut, imperdiet a, venenatis vitae, justo. Nullam dictum felis eu pede mollis pretium.

Absender, Funktion
T 02507 33-000 Durchwahl -111
E mustermann@havixbeck.de

Folgeseite
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Visitenkarten Biirgermeister

HAVIXBECK

Klaus Gromoller

Gemeinde Havixbeck - Willi-Richter-Platz 1 - 48329 Havixbeck
www.havixbeck.de

Vorderseite Riickseite
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Visitenkarten Mitarbeiter

HAVIXBECK HAVIXBECK

Mitarbeiter

mustermann@gemeinde.havixbeck.de Gemeinde Havixbeck Willi-Richter-Platz 1 48329 Havixbeck
T 02507 / 33-000 F 02507 / 33-0001 www.havixbeck.de

Vorderseite Riickseite
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Website - Startseite
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(@sa - Haviabeck - ain Ort mit dem bescnderen Flalr der Vargangenhen und Tukunft =
& e "‘:‘ I heps | s avikbagi o8 eoaseat/indee a8 B 0] Cooge L=
Beld Kk Duskgn - L. Toalfic

Willkommen in Havixbeck

Ahkfunllos | RES

mPi e Eiandar

Goben Sle thre Slmme ob far Haviabeck,

WDR 2 veripal sich auch in diesemn Sahr wisder fir sinen Teg an
mine Stadi oder Gemednds in NRW. Ein Tag mit vielon Stars oul der
groben WOR 2 Sommer-Open-Ali-Bihne. Ein Tag mil velen
Live-Bandunigan, Comady, dar WDR 2 Radioparty ind zahinsichisn
praminenian Gasten. Aul der grolen Blhne mi dabal aind:
Granwiy-Gewinnerin Dufly, Miaw, de Hamburger Riockband Selig,
Alahayilles, Ppicna Falth urd din Snniecha Band Sunries Aaanras
Wonn Sie divss iMorralionalen Stam ih Havidback sfeben wolan,

Din Geschichis vom Friulein Pallinger

Dis Gaxchiche vom Friusin Polinger Thaaier im Sanassinmu-
soum am 17.Febraar > Es s sine Licbosgeschichie > Agnes
Pallinger. neunzenn lanme jung, Schrsidern, verksbd sich. Ling
chanmal s richig, Mil GeEinl In Eugan. Eugen Rsiitoler, den
medancholischan Keliner. Zum Qiflck. Denn auch Ewgen hat sioh
warfiebl In Agnes. Glick sus heiberern Hirmel, zaf noch und
aefbrechich,., =
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Website - Rathaus

L L1 - Havixbeck = gim Of1 mit dem besondenen Fair der vargangenhes und Zukunft

L L . e "?' @ hope ) s il e fEoae At ind e 350 * | Congs [ -
Wria Krki Dadlgn - L. Tualfie

RATHAUS

Willkommen auf den Informationsseiten
der Gemeindeverwaltung Havixbeck

Ich begrila S horclkh als Blnger, Neublmpoer cder Goat sl der
Homepage der Gomendeverwilung Havisbock und wilnscha,
dass Ble nich hier schinell zunecht finden Lind unses Intermalangebal
nuitzmn

Diene Intsrmatseien der Gamsindevweraaliung solen hnen sne
wrabe Crientiensngshitfe und ein Wegwesser zu all don Einrchiungan
sein, die Séo im laglichen Leben oder in der Zail s Aufonihaios
ols Gant vieloichl irgendwann sinmal aulsuchon woln oder
miissen. Dee violfaligen Informationan unsarer Wabsio worden
Ihnom gewiss win gutor Ratgeber soin. Sollion S donnoch wailerm
Fragon odoer Problemas habon, wesdon [hnen die Mtarbedosinnen
urif Mitarhesler dor Gamnindeversaliung geme weitarhefien

Zur achnakan Orantarung nutzen 5& san Monipunikd "UBER-
SICHT" undipder die SUCHMASKE, div Sie links im Novigations-
el @l pocder Soile Tindon
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Website - Tourismus

aee Havixbeck - gin Ort mit dem Desanderen Flair der Vargangennes und Zukunft

L L . E "?' @ hope ) s il e fEoae At ind e 350 * | Congs o
aris Wik Dt — L. Tuaffie

TOIRISMUS

Willkemmen bel der Tourist-Information
Havixbeck

th‘m-\‘.'ﬁ: mitien im MiinsliedandHavikback liogl mithen in dor

wir Parkinr fi, am Ronda dor THEm hohon
B-uw-r.-urw und il o idoaker Ausgangspunkd Il Rad- und Wan.
dericuren, 8. mud dar 1 00-Schigsser-Route | der Sandsheinrouts
| den & ﬁ-&nhuﬁ Radnndwegen. Bucmmn Eua- Iu-um e der
mehr als 100 W trrgnn imd Sehid =

Buirg Hiimhall, des Geburtson der berlihmiten Dichterin Westlblens,
Annatin von Drosie-Hildsho; ﬂ'ﬂ'r.r.mgl.rlrm b Mittn/Endn Mirr
2077: Morilag B Sonnlsg Park und Musaum 1100 bis 1830 Unr,
RestaurantTafd im Burghabar ven 11:00 - 18:20 Usr

Haus Haiediesch - Dins Hamenhias mi dem Treppentaem i der
Ziad dar Ronaissance, seil 1001 Eigentum und Wohnsitz dar Frok
Ivarman van Tiched,

Haun Sinpel - vom Bamock bis Kiassbrismus, ein Sowed unter den
wirstfihschon Wasserburgan. Im Besite dos Famide Raite von
Froriz, inilwoine bawohind.
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Team

Konzept

Johan Siebelink

Grafik
Kacha Goehrtz

Bart Knook

Projektmanagement

Sonja Buddenborg
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