
Betrifft: Entgelt-bzw. 

Besoldungsgruppe
Funktion vorgeschlagene Maßnahme HuF 27.11.19

EG 12 Ing. Klima-u. 

Gebäudemanagement

EG 12 kw-Vermerk bleibt, neue Stelle bei EG 11 = 7 

EG 11-Stellen

EG 11 Stadtplaner

neue Stelle wie Plan, Kompensation durch kw-

Vermerk bei Bes.Gruppe A 11 

EG 11 IT Digitalisierung
zusätzliche Stelle wie Plan, keine Kompensation

EG 6 Schulhausmeister

Wegfall kw-Vermerk lt. Stellenplanentwurf, soll in 

der Ratssitzung am 5.12.19 beraten und beschlossen 

werden, dann 4 Hausmeister zum Jahr 2021

EG 6
Stelle Bauhof (bisher 

befristet)

Beratung und Beschlussfassung im Rat nach erneuter 

Beratung in den Fraktionen 

S 11 b

Sozialarbeit (bisher 

befristet)

Aufhebung der Befristung, aber kw-Vermerk an 0,87 

Stellenanteilen

Die Erläuterungen in der Spalte 5: Wegfall der kw-Vermerke beziehen sich auf Stellen bei EG 12, EG 6 

Schulhausmeister, EG 6 0,5 Schul- und Gemeindebibl., EG 6 Wegfall der Befristung Bauhof, 

Änderungsliste Stellenplan 2020


