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HAVIXBECK

Gemeinde Havixbeck
-Der Blirgermeister- Verwaltungsvorlage Nr. 138/2015

Havixbeck, 08.12.2015
Fachbereich: Fachbereich I
Aktenzeichen: I 042-04

Bearbeiter/in: Margret Krotoszynski
Tel.: 02507/33152

Vertraulich [] ja X nein

Betreff: Anderung des Stellenplans 2015

Beratungsfolge Termin Abstimmungsergebnis

Far Gegen Enth
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1 Gemeinderat 10.12.2015

in 6ffentlicher Sitzung.

Finanzielle Auswirkungen: Xja [ Inein

Personalkosten in H6he von insgesamt 147.000 Euro.

Beschlussvorschlag

Der Gemeinderat beschlieBt die Anderung des Stellenplans 2015 dahinge-
hend, dass zur kurzfristigen Behebung der Engpasse aufgrund der ange-
spannten Fluchtlingssituation noch 2 Stellen nach Entgeltgruppe 8 TV6D
im Bereich der Sachbearbeitung (Asyl Leistungsgewahrung, Betreuung der
Flichtlinge und der Flichtlingsunterkinfte) in der Verwaltung eingerichtet
werden sowie die Einrichtung einer S 11-Stelle im Sozial-und Erziehungs-
dienst fur die Einstellung eines Sozialpadagogen/einer Sozialpadagogin,
und zwar zunachst befristet flr 2 Jahre.

Begriindung

Ich weise auf das Protokoll des Haupt- und Finanzausschusses vom 2. De-
zember 2015 -TOP 21.1 - hin, worin ich um die Einstellung von zusatzli-
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chem Personal fir die zeitnahe Entlastung der Mitarbeiter/innen im Be-
reich der Betreuung von Fllichtlingen (Leistungsgewahrung, Bereitstellung
von Wohnraum, Betreuung der Flichtlingsunterkiinfte pp.) gebeten habe.
Ich halte die Einstellung von 2 Verwaltungskréften (EG 8 TVOD) und ei-
nem Sozialpadagogen/einer Sozialpadagogin (EG 11 SuE) zur Unterstit-
zung der Sachbearbeiter/innen im Bereich Asyl fir dringend erforderlich,
da die Zahl der Flichtlinge noch weiterhin steigt und die Mitarbeiter/innen
in diesem Bereich schon erheblich Uberlastet sind; die Stellen sollen zu-
nachst fir 2 Jahre befristet werden. Ebenso sollen zur Unterstitzung der
Hausmeister flir die Betreuung der zurzeit 15 Flichtlingsunterklinfte (Ten-
denz noch steigend) 3 Bundesfreiwilligendienstler/innen eingestellt wer-
den. Diese Stellen mlssen nicht im Stellenplan dargestellt werden; die
Kosten werden vom Bund erstattet.

Finanzielle Auswirkungen

Flr die Besetzung der beiden Stellen nach Entgeltgruppe 8 TVG6D fallen
Kosten in H6he von insgesamt ca. 94.000 Euro an, fur die S 11 - Stelle
(Sozial-und Erziehungsdienst) fallen Kosten in Hoéhe von ca. 53.000 Euro
an.

Klaus Gromoller
Blrgermeister

Anlage
Anderung Stellenplan



	Kontrollkästchen10
	Gremium
	Datum
	Beratungsfolge
	FAuswirkung
	Kontrollkästchen11
	Kontrollkästchen12
	Sachverhalt
	Beschlußvorschlag
	Anlage
	SMC_BM_VOTEXT6
	SMC_BM_VOTEXT5

